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CPAM 

Service IJ 

13421 Marseille Cedex 20 

 

Marseille, le 30/11/2022 

 

Courrier A/R 

Copie : Service contentieux CPAM 

PJ : Annexes (activité non salariée, diffamation contre la CPAM et courrier de 2016) 

 

Objet : Demande d'information et signalement pour enquête par vos services 

Employeur : Association CVSTREET, Siret : 79484736800014 

Salarié : Thierry SECQUEVILLE, Assuré N° 1 64 01 75 051 221 | 38 

 

Madame, Monsieur,  

 

Notre unique salarié est en maladie depuis 2016 (en ayant travaillé 1 an). Il nous a 

transmis des justificatifs illisibles, de façon irrégulière, puis aucun arrêt à compter du 

04/09/2020. 

 

Durant son arrêt maladie, le salarié a suivi plusieurs formations et n'a pas informé son 

employeur (octobre 2020 à septembre 2021 et octobre 2017 à octobre 2018). 

 

De plus entre 2016 et 2021, M. SECQUEVILLE a exercé en tant que formateur 

indépendant, consultant en management, professeur de guitare et organisateur de concerts. 

J'avais envoyé un signalement à vos services le 22/09/2016, par email sur signalement-

employeur@elsm-marseille.cnamts.fr (cf. annexe). Nous avons de nouveaux éléments 

démontrant son activité pendant ses arrêts de travail et vous faisons parvenir des exemples (cf. 

annexe). 

 

Aujourd'hui, M. SECQUEVILLE nous assigne aux Prud'hommes et demande plus de 

20.000 € ! (5 ans de congés payés par exemple). De fait et après consultation de notre avocate, 

je souhaiterai que vous puissiez nous communiquer les éléments suivants :  

 

- Les dates et périodes de l'ensemble des arrêts transmis à la CPAM par le salarié 

- Ses indemnités journalières, ceci pour calculer son solde de tout compte. 

- Les demandes du salarié à la CPAM, relatives aux formations qu'il a suivies. 

- Résultat du contrôle effectué suite à notre signalement du 22/09/2016. 

 

Je souhaite également savoir si vous comptez prolonger ou ouvrir une enquête de par les 

nouveaux faits exposés. 

 

Vous noterez que M. SECQUEVILLE diffame et annonce un contentieux à venir à l'encontre 

de la CPAM (cf. annexe). 

 

Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes cordiales salutations. 

 

 Cyril Slucki, Président. 
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1. Activité professionnelle durant son arrêt de travail 
 

M. SECQUEVILLE dispose de plusieurs sites Internet pour son activité professionnelle, 

notamment le nom de domaine LUDIJOB.COM, qui a été créé un mois avant son embauche 

le 13/03/2015. 

 

Ainsi que le nom de domaine APPRENDRE-AVEC-LE-JEU.COM, créé le 22/04/2021 

(quelques jours après avoir informé son employeur de sa reprise (le 16/04/2021). 

 

Domaine Crée le Hébergeur Adresse IP 

APPRENDRE-AVEC-LE-JEU.COM 22/04/2021 OVH 213.186.33.5 

LUDIJOB.COM 13/03/2015 OVH 213.186.33.40 

BOOSTEZVOSPROJETS.COM 12/11/2013 OVH 213.186.33.24 

POLE-PROJET-PACA.COM 03/09/2012 Hetzner.com 162.55.234.172 

GUITARE-MARSEILLE.COM 01/01/2006 OVH 213.186.33.5 

SECQUEVILLE.COM 30/08/2002 OVH 188.165.53.185 

 

Il est à noter que M. SECQUEVILLE préside l'association POLE-PROJET-PACA et a publié 

de nombreux communiqués sur le site https://www.pole-projet-paca.com/ 
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2. Photos montrant le salarié dans son activité 
d'indépendant (formateur) 

 

Le salarié a publié de nombreuses photos (accessible sur Internet en source libre) le montrant 

en train de travailler. 

 

Date photo : 11/05/2016 
https://www.apprendre-avec-le-jeu.com/wp-content/uploads/2021/04/20160511-Soiree-Pole-Projet-Paca-Thierry-

Secqueville-4-1.jpeg 

 
  

Date photo : 20/02/2018 
https://www.apprendre-avec-le-jeu.com/wp-content/uploads/2021/04/20180220-Journee-Dynamu-3-1024x678.jpg 
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3. Deux formations effectuées durant la période salariée 

Octobre 2020 à septembre 2021 

Diplôme Universitaire – Apprendre par le jeu (Université de Lille) 

Octobre 2017 à octobre 2018 

1ère année de Doctorat sur la Ludopédagogie 

 

Copie écran LinkedIN 

https://www.linkedin.com/in/thierrysecqueville/ 

 

Sur Facebook le salarié indique, le 01/01/22 et sur une page publique : 

 

Copie écran Facebook 

https://www.facebook.com/ThierrySecquevillePro 

  

 
 

https://www.linkedin.com/in/thierrysecqueville/
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Organisation de concert durant son arrêt maladie 

2017 – Organisation concert par le groupe "Au Coeur de la Nuit" 
https://soundcloud.com/thierry-secqueville/hygiaphone-par-le-groupe-au-coeur-de-la-nuit-marseille 

 

Le 24 juin 2017 à 21 heures au local Head N Sound à Roquefort la Bédoule. 

 

 
 

 

 

https://soundcloud.com/thierry-secqueville/hygiaphone-par-le-groupe-au-coeur-de-la-nuit-marseille
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2016 – Organisation concert par Kollectig Guitare 
https://www.facebook.com/events/1370446072965439/ 

 

Le vendredi 23 septembre 2016 à 19 heures 30 à la Terrasse – 131 avenue de Mazargues 

13001 Marseille 
 

 

 

 
 

https://www.facebook.com/events/1370446072965439/
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4. Cours de guitare 

Message sur Facebook (page publique) du 24/04/2020 

 
https://www.facebook.com/cours.guitare.basse.batterie.marseille 
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5. Diffamation du salarié à l'encontre de la CPAM 
21/01/2022 : sur Facebook (en mode public) 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100015004845075 

 

 
  

01/01/2022 : sur Facebook (en mode public) 

https://www.facebook.com/ThierrySecquevillePro 

 

 
 

../.. 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100015004845075
https://www.facebook.com/ThierrySecquevillePro
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Le texte indique :  

- J'ai découvert qu'il y avait des fonctionnaires verreux à la CPAM13 (enquêtrice, médecin 

conseil, administratifs) : falsification de documents administratifs, nombreux non respects de 

la legislation (non paiement d'IJ, non reconnaissance d'infection Covid, refus d'appliquer la 

législation en vigueur, décisions administratives illégales, etc.). Là, je suis désolé, je n'ai pas 

un seul exemple d'agent faisant correctement son boulot ou capable de lire un courrier en 

français avec des mots simple (royaume de l'absurdie totale). Bon, on est à Marseille... Des 

noms tomberont probablement en 2022. 

- J'ai cotoyé un certain nombre d'avocats avec, pour certain(e)s, une grosse suspiscion de 

corruption par la partie adverse (certains experts médicaux aussi, payés par la CPAM13). J'ai 

pu découvrir également pas mal de leurs méthodes de travail archaïques, expliquant leur 

inéficacité et leur production médiocre au quotidien. Après, dans leur programme de bac + 5 , 

il faut reconnaitre qu'ils ne sont pas formé à cela. Attention, ils ne sont pas tous comme ça. 

Bon, on est à Aix et à Marseille. 

../.. 

Il me reste du boulot pour 2022 : 

- Continuer à combatre l'administration verreuse. Faire condamner les responsables 

(CPAM13). 

 

Source :  

https://www.facebook.com/ThierrySecquevillePro/posts/pfbid096LKmZpoiLoP3tTK7Cgu9Y

v9BeppBafKQanTLprtAMdPL1dZRNuw4SgER5PBDJbUl 

 

 

 

https://www.facebook.com/ThierrySecquevillePro/posts/pfbid096LKmZpoiLoP3tTK7Cgu9Yv9BeppBafKQanTLprtAMdPL1dZRNuw4SgER5PBDJbUl
https://www.facebook.com/ThierrySecquevillePro/posts/pfbid096LKmZpoiLoP3tTK7Cgu9Yv9BeppBafKQanTLprtAMdPL1dZRNuw4SgER5PBDJbUl
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Il y a 7 mois : Sur LinkedIN 

https://www.linkedin.com/in/thierrysecqueville/ 

 

 
  

 

 

Il y a 1 an : sur LinkedIN 

 
  

 

https://www.linkedin.com/in/thierrysecqueville/
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25/07/2017 : un article complet dont il fait écho sur son profil LinkedIN et Twitter 
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Extraits de l'article  

Voir https://www.linkedin.com/pulse/grande-d%C3%A9sorganisation-

improductivit%C3%A9-et-inefficacit%C3%A9-secqueville/ 
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ASSOCIATION CVSTREET 

31B rue Espérandieu – 13001 Marseille 

Tél : 04 91 62 10 80 – Mobile : 06 37 93 12 82 

@ : cvstreet.org@gmail.com – www.cvstreet.org - # : cvstreetorg – FB : CVstreet 

Siret: 794 847 368 00014 

 

 

 

CPAM 13 

13421 Marseille 

Cedex 20 

                                                                                             

Marseille, le 22/09/16. 

 

  

Envoi par email : signalement-employeur@elsm-marseille.cnamts.fr  

 

 Objet : Demande de contrôle – Assuré N° 1 64 01 75 051 221 | 38 

 PJ : Arrêt de travail 29/08/16, puis prolongation du 07/09 et du 16/09 

  

Madame, Monsieur, 

  

M. Secqueville Thierry salarié de notre entreprise depuis le 10/04/15, vient de nous 

faire parvenir un arrêt maladie pour la période courant du 29/08/16 au 30/09/16. 

 

Nous avons tout lieu de penser que cette maladie n'est pas la cause réelle de l'absence 

et qu'en réalité il exerce une autre activité pendant ses arrêts maladie, du reste fort 

nombreux. 

 

Nous vous demandons donc de bien vouloir procéder à un contrôle, administratif où 

médical, de ce salarié. 

 

 

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l'expression de nos salutations distinguées. 

 

 

 

  

 Cyril Slucki 

 Président. 

 

 
 

mailto:cvstreet.org@gmail.com
http://www.cvstreet.org/



